國家通訊傳播委員會自行研究獎勵作業要點
中華民國98年12月18日通傳企字第09840038820號函下達
1、 國家通訊傳播委員會（以下簡稱本會）為鼓勵本會人員積極從事自行研究工作，解決實際問題，依據行政院所屬各機關研究發展實施要點規定，訂定本要點。

各機關人員從事研究發展工作，對於下列各款工作之推動，有顯著成效者，得在年度結束前予以獎勵：
（1） 對於國際競爭力與國家發展，提出創新建議。
（2） 對於政府治理、機關業務，研提推動與改進作法。
（3） 對於機關組織或法令規章，研提調整修正意見。
（4） 對於機關研究發展工作積極推動。
2、 本會各單位應運用知識管理及其他創新方法，以推動自行研究發展工作。
3、 自行研究計畫項目之核定：

（1） 提報計畫單位於每年一月底前研提次年度自行研究計畫項目，並填具研究主題表（如附表一）及研究主題及重點（如附表二），送交綜合企劃處簽陳核定年度研究發展項目。

（2） 研究計畫項目經核定後，提報計畫單位應於每年十二月底前將次年度研究計畫項目、期程、經費等登錄於政府研究資訊系統（以下稱GRB），有增修異動並應即時更新。
（3） 計畫經核定後其項目及內容如有增減修正者，提報計畫單位應自行簽奉主任委員核准後會綜合企劃處。
（4） 提報計畫單位應將核定之自行研究計畫研究主題及重點刊登於本會會內網站。
4、 自行研究報告格式及刊登本會網站之規定：

（1） 各單位經核定之自行研究計畫項目，其研究報告應於當年度十二月底前完成。

（2） 研究報告內容應包括研究緣起與目的、研究方法與過程、研究發現與建議。

（3） 報告應依規定格式印製成報告書(格式如附表三)，內含提要表(如附表四)並置於研究報告之內頁（即目錄之前一頁）。

（4） 除有政府資訊公開法第十八條所定情形外，研究報告全文應刊登於本會會內網站。
（1） 自行研究報告申請獎勵及評審作業：

（2） 申請人應於每年一月十五日前提供前一年度研究報告一式五份及電子檔，送綜合企劃處辦理評審作業。

（3） 綜合企劃處簽請主任委員遴聘本會委員或具有業務專長、學術地位之學者專家為評審委員，每一篇研究報告至少由兩位評審委員評審。

（4） 由評審委員進行書面評定成績（評分項目及配分如附表五），由各評審委員進行評分，每篇自行研究報告成績，係以各評審委員個別評分加總平均後得出，分數取自小數點後一位四捨五入。

（5） 評審結果由綜合企劃處簽陳主任委員核定。
5、 自行研究報告有下列情形之一者，不得申請獎勵：

（1） 未經核定列入年度研究發展項目者。

（2） 曾經申請本項獎勵者。

（3） 已在其它機關獲獎者。

（4） 學位論文。
6、 獎勵以研究報告為對象，其等第及方式如下：

（1） 優等(九十一分以上)：頒發獎狀乙紙，及獎金新台幣二萬元或小功一次。

（2） 甲等(八十一分至九十分)：頒發獎狀乙紙，及獎金新台幣一萬五千元或嘉獎二次。

（3） 乙等(七十一分至八十分)：頒發獎狀乙紙，及獎金新台幣一萬元或嘉獎一次。

研究報告未達獎勵標準者，獎勵從缺。

前項獎勵方式以核發獎金為主，如因特殊事由致無法發放獎金，則採行政獎勵，計畫研究人員超過一人以上者，應指定一人為主要研究人員，並按上述標準予以敘獎，協助人員（最多以二人為限）則按次一級獎勵，最低敘獎額度不低於嘉獎一次。
7、 各單位應於次年三月底前至政府研究資訊系統（GRB）確認當年度研究計畫執行成果及獎勵情形，由綜合企劃處於四月底前函送行政研考會備查。
8、 受獎之自行研究報告得由本會擇優出版。
9、 本要點所需經費由本會相關經費項下支應。
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