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行政院性別平等重要議題（院層級議題）作業說明（修正版） 

109 年 2 月 11 日修正版 

一、 院層級議題提會時間一覽表 

建議各議題依下列會議預擬期程提案報告，俾利後續資料報送作業： 

備註：各議題辦理情形提報至會前協商會議報告，經決議續提報至大會

者，性平處將另行通知資料報送事宜 

  

會議名稱 

 

議題名稱 

部會性平 

專案小組 

(部會提案) 

分工小組 

(性平處提

案) 

會前協商 

會議 

(性平處提

案) 

議題主協辦機關 

推動三合一政策

之托育公共化 

每年 7、11月 每年 8、12月 每年 9 月 教育部、衛福部、原民會 

提升女性經濟力 
每年 7、11月 每年 8、12月 每年 9 月 勞動部、經濟部、農委

會、教育部 

去除性別刻板印

象與偏見 

每年 7、11月 每年 8、12月 每年 9 月 內政部、外交部、財政

部、教育部、法務部、經

濟部、交通部、勞動部、

衛福部、文化部、國發

會、主計總處、通傳會、

原民會、科技部、國防

部、環保署、客委會 

強化高齡社會之

公共支持 

每年 7、11月 每年 8、12月 108 年 5

月，109-111

年 1 月 

衛福部、內政部、教育

部、勞動部、科技部、交

通部、退輔會、農委會、

經濟部、文化部、客委會 

促進公私部門決

策參與之性別平

等 

每年 7、11月 每年 8、12月 108 年 5

月，109-111

年 1 月 

內政部、外交部、國防

部、財政部、教育部、法

務部、經濟部、交通部、

勞動部、農委會、衛福

部、環保署、文化部、科

技部、國發會、陸委會、

金管會、海委會、僑委

會、退輔會、原民會、客

委會、工程會、主計總

處、人事總處、故宮、原

能會、中選會、通傳會 
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二、 部會作業事項 

請各部會依各議題建議提會時間，配合相關作業說明如次： 

（一）部會性別平等專案小組會議 

１、每次召開專案小組會議時，需提報院層級議題辦理情形(提報格

式如附件 1)，開會時程以每年 7、11 月為佳。 

２、每次院層級議題辦理情形之提報，均採當年度累計方式，即資

料區間分別為當年度 1-6 月、1-10 月辦理情形。 

３、專案小組會議召開竣事後，請分別於 7 月底、11 月底前，將辦

理情形以電子郵件送性平處彙整(性平處窗口如附件 2)。 

４、如相關部會未及將院層級議題辦理情形提報部會性平專案小

組會議討論，得以書面送該小組委員審查，參考委員書面意見

補充或修正資料後送性平處彙整(報送時間、方式同上)。 

（二）分工小組會議 

１、5 項院層級議題之辦理情形，分別由 4 個分工小組負責追蹤，

請相關分工小組幕僚機關將本案納入整年度議程規劃，開會時

程以每年 8、12 月為佳。 

２、各項議題將於下列分工小組追蹤： 

(1) 「推動三合一政策之托育公共化」：衛生、福利及家庭組(衛

生福利部) 

(2) 「提升女性經濟力」：就業及經濟組(勞動部) 

(3) 「去除性別刻板印象與偏見」：教育、媒體及文化組(教育部) 

(4) 「強化高齡社會之公共支持」：衛生、福利及家庭組(衛生福

利部) 

(5) 「促進公私部門決策參與之性別平等」：國際及公共參與組

(外交部) 

３、每次辦理情形之提報，由性平處負責綜整報告；提報之資料區

間為當年度 1-6 月、1-10 月辦理情形。 
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          院層級議題辦理情形表 

填報部會：________________ 

 辦理情形資料區間：OOO 年 1 月—OO 月 

備註： 

1. A 至 C 欄：請填列部會性別平等推動計畫（核定）之院層級議題「策略」、

「具體做法」及「績效指標」(當年度績效指標及其目標值)。 

2. D 欄：請說明具體做法之推動情形（以性別統計或質化資料呈現）。推動

過程如遇困難，請說明原因分析及解決對策。 

3. E 欄：請於部會性別平等專案小組會議召開竣事後，摘要說明本次會議委

員意見及決議事項。  

議題名稱 
策略 

(A) 

具體做法 

(B) 

績效指標 

(C) 

辦理情形 

(D) 

範例： 

推動三合

一政策之

托育公共

化 

透過布建社區公共

托育家園，提升公

共化托育機會。 

一、推動推動「前

瞻基礎建設計畫-

少子化友善育兒空

間建設-建構 0-2 歲

兒童社區公共托育

計畫」，並滾動式

檢討修正，積極擴

大托育量能。 

二、委託辦理公共

托育家園成效評

估。 

三、研議修正托育

相關法規。 

一、0-2 歲公共托

育服務使用率 

108 年：19.87％ 

二、108年：完成

公共托育家園成效

評估之研究成果並

提出建議。 

 

 

研擬公共居家保母

計畫 

配合「托育、長

照、就業三合一」

政策專案小組會議

研議規劃。 

  

     

     

     

部會性別平等專案小組委員意見摘要及決議(開會日期:____________)(E)： 

 

 

附件 1 

填表說明： 
1. 請依部會涉及之院層級議題分項填

表。 
2. 同議題的不同策略請分列填寫。 
3. 同一策略之各項具體作法請填寫於

同一欄位。 
4. 議題五、『促進公私部門決策參與之

性別平等』之具體做法及績效指標
請依關鍵績效指標區別對象，如： 
 提升公部門決策參與機制中任一性

別不少於三分之一/委員會(或公設
財團法人或國營事業) 

 已達成任一性別不少於三分之一
者，持續提升性別比例/委員會(或
公設財團法人或國營事業) 

5. 辦理情形如尚未有成果，請說明規
劃事項、預計做法等內容。 
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性別平等處聯絡清單 

109.02 性別平等處 

部會 
性別平等處窗口 

姓名 email 電話 
內政部 張翊群 emilia@ey.gov.tw 3356-7856 
外交部 黃怡蓁 yijen@ey.gov.tw 3356-8368 
國防部 尚靜琦 scch@ey.gov.tw 3356-8102 
財政部 石璥豪 stone928@ey.gov.tw 3356-8108 
教育部 蔡芳宜 fytsai@ey.gov.tw 3356-8107 
法務部 陳俊偉 secondlt8@ey.gov.tw 3356-7091 
經濟部 吳昀 renewu@ey.gov.tw 3356-8169 
交通部 梁嘉君 ianjun@ey.gov.tw 3356-8174 
勞動部 容怡仙 yi_hsien@ey.gov.tw 3356-7814 

行政院農業委員會 蔡昀穎 yunying@ey.gov.tw 3356-8175 
衛生福利部 蔡宏富 tsaihf@ey.gov.tw 3356-7961 

行政院環境保護署 廖偉迪 longfung@ey.gov.tw 3356-7816 
文化部 黃于珊 yshuang@ey.gov.tw 3356-7812 
科技部 梁嘉君 ianjun@ey.gov.tw 3356-8174 

國家發展委員會 魏宜君 ycwei@ey.gov.tw 3356-8109 
行政院大陸委員會 蔡承祖 chengtsu@ey.gov.tw 3356-8195 
金融監督管理委員會 吳昀 renewu@ey.gov.tw 3356-8169 

海洋委員會 尚靜琦 scch@ey.gov.tw 3356-8102 
僑務委員會 廖思雲 al4164@ey.gov.tw 3356-8104 

國軍退除役官兵輔導委員會 黃宜慧 gdonnafun@ey.gov.tw 3356-7771 
原住民族委員會 蔡承祖 chengtsu@ey.gov.tw 3356-8195 
客家委員會 栗嘉儀 kmchia@ey.gov.tw 3356-8180 

行政院公共工程委員會 廖偉迪 longfung@ey.gov.tw 3356-7816 
行政院主計總處 黃于珊 yshuang@ey.gov.tw 3356-7812 

行政院人事行政總處 林佳樺 huahua@ey.gov.tw 3356-8364 
中央銀行 蔡昀穎 yunying@ey.gov.tw 3356-8175 

國立故宮博物院 陳佳婷 cstella655@ey.gov.tw 3356-7811 
行政院原子能委員會 陳佳婷 cstella655@ey.gov.tw 3356-7811 
中央選舉委員會 蔡寶惠 grance32@ey.gov.tw 3356-8105 
公平交易委員會 石璥豪 stone928@ey.gov.tw 3356-8108 

國家通訊傳播委員會 吳紀瑩 annawu@ey.gov.tw 3356-8171 
國家運輸安全調查委員會 蔡寶惠 grance32@ey.gov.tw 3356-8105 

 

附件 2 


