
國家通訊傳播委員會實地查核通訊傳播財團法人計畫

1.中華民國96年 11月 30日通傳企字第09605177890號函下達

2.中華民國106年 10月 11日通傳資源字第10643022821號函下達修正全文十點

3.中華民國107年 10月 26日通傳資源字第10743024070號函下達修正第四點

壹、依據

一、國家通訊傳播委員會（以下簡稱本會）為對監督之通訊傳播財團法人（以下簡稱

財團法人）實施查核，依國家通訊傳播委員會審查通訊傳播財團法人設立許可及

監督要點（以下簡稱監督要點）第九點第二款規定，特訂定本查核計畫。

貳、目的

二、加強本會對財團法人之監督，以健全財團法人業務、財務、會計、人事及組織運

作。

參、查核對象

三、查核對象為本會許可設立且政府捐助基金累計超過百分之五十之財團法人。

肆、查核頻率

四、本會每年辦理實地查核一次。必要時，得增加實地查核次數，並得請求其他行政

機關協助。

伍、執行方式

五、查核小組由本會相關各處、室組成，其成員及分工如下：

(一)查核小組成員：

1、召集人：由本會主任委員指派。

2、小組成員：由本會人事室、主計室、秘書室、監督財團法人之業管單位、法律

事務處及政風室派員參與，並得視專案需要，聘專業會計師協助。

(二)查核分工：

1、人事室：負責財團法人從業人員薪資、獎金、其他給與及退休再任人員之查核。

2、主計室：負責財團法人財務、會計、預算、決算等相關事項之查核。

3、秘書室：負責財團法人財產保存、保管運用情形之查核。

4、監督財團法人之業管單位：負責財團法人業務等相關事項之查核、聯絡窗口。

5、政風室、法律事務處：視個案需要會同查核。

查核小組設聯絡窗口負責本會對財團法人之聯繫與行文作業。

六、查核項目：

(一)從業人員薪資、獎金、其他給與及退休再任人員符合行政院訂頒相關規定。
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(二)預算編製、預算執行、決算編製、會計制度等符合「政府捐助之財團法人財務

監督要點」等相關規定。

(三)會計事務之處理，符合一般公認會計原則。

(四)經管本會提供財產之保存、保管運用符合國有財產法等相關規定。

(五)業務計畫、工作計畫或重大措施規劃之執行情形。

(六)本會最近一次查核結果，相關應改善建議辦理情形。

(七)其他項目由各處室視需要增減之。

七、查核作業程序：

(一)查核通知：查核小組應先發函財團法人明示查核之時間與項目。

(二)財團法人依本會需要於指定期限內檢送查核項目相關資料到會。

(三)身分證明：查核小組成員進入查核場所時，應配戴職員識別證表明身分。

(四)查核小組說明：查核當日，由查核小組召集人簡要說明查核目的與重點。

(五)財團法人報告：由財團法人對各項查核重點提出說明。

(六)資料查閱及實地查核：財團法人應備妥相關資料、檔案及設備等於適當地點供

查核小組查閱。查核小組得視需要至設備所在位置查核。

(七)意見交換：查核小組就相關問題詢問財團法人相關人員。

陸、查核報告

八、查核小組成員於查核完成後十日內，應依附件表格撰擬查核報告送小組聯絡窗口

彙整，查核報告應包括現況說明、問題分析、結論與具體建議或處理意見。

小組聯絡窗口彙整前項查核報告後，應於查核完成後一個月內陳報主任委員。

受查核之財團法人如有應改善事項，本會應函請受查核之財團法人於三十日內

將改善情形陳報本會備查。

九、本會查核結果之處理：

(一)違反民法第三十三條或第三十四條規定者，應即依各該規定處理。

(二)違反監督要點相關行政處罰規定者，應即依規定處理；違反其他法律規定者，

應即移送該管主管機關。

(三)無違法或不當情事者，應陳報結案。

柒、其他

十、查核應注意事項：

(一)財團法人應派員在場會同辦理。
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(二)實施查核時，查核小組成員應保守財團法人之業務秘密。

(三)財團法人規避、妨礙或拒絕查核者，本會依民法第三十三條規定處理。
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附件一 

國家通訊傳播委員會監管財團法人（〇〇處、室）查核表

查核單位 查核人員

協助單位 協助人員

查核時間 年    月    日    時    分

查核處所

查核項目
符合情形

查核結果說明
是 否

其他事項

處理意見

承辦人 科長 副主管 主管
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