
 

 

 

 

 

 

 

壹、基本類法規 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

























國家通訊傳播委員會處務規程 13 

 

 

技監權責如下： 
一、通訊傳播工程、技術規範之建議。 
二、通訊傳播技術發展、監理業務之研究改進及重要政務之建議。 
三、出席各種法規研商及跨處、室協調會議。 
四、其他交辦事項。 
 

本會設下列處、室： 
一、綜合規劃處，分六科辦事。 
二、基礎設施事務處，分五科辦事。 
三、平臺事業管理處，分六科辦事。 
四、射頻與資源管理處，分五科辦事。 
五、電臺與內容事務處，分六科辦事。 
六、法律事務處，分三科辦事。 
七、秘書室，分四科辦事。 
八、人事室，分二科辦事。 
九、政風室，分二科辦事。 
十、主計室，分二科辦事。 
十一、北、中、南三區監理處（以下簡稱地區監理處），各分五科、四

科、四科辦事。 
 

綜合規劃處掌理事項如下： 
一、本會施政方針、施政計畫之擬訂、管制及考核。 
二、通訊傳播監督管理政策與計畫之規劃、訂定及修正之研擬。 
三、通訊傳播產業之現況調查與發展趨勢等資料之蒐集及分析。 
四、通訊傳播發照及競爭之政策規劃。 
五、與境外地區通訊傳播服務業之交流，及通訊傳播國際事務之處理。 
六、通訊傳播法規訂定、修正之研擬。 
七、通訊傳播之接近使用、服務普及等必要措施及相關消費者權益促進之

規劃。 
八、通訊傳播之健全發展、國民權利之維護、消費者利益之保障、多元文

化之提升、弱勢權益之保護及服務之普及等相關績效報告、改進建

議及涉及現行法律修正之擬報。 
九、資訊應用服務與資訊安全之策略規劃及管理。 
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十、其他有關綜合規劃事項。 
 

基礎設施事務處掌理事項如下： 
一、通訊傳播基礎設施設立及網路建設之監督管理。 
二、通訊傳播基礎設施網路性能及品質之審議。 
三、通訊傳播系統、網路與設備、資通設備、資通安全管理法規訂定及修

正之研擬。 
四、通訊傳播系統、網路與設備、資通設備之審驗受理及監督管理。 
五、通訊傳播設備資通安全技術規範訂定、修正之研擬、資通安全檢測實

驗室、驗證機構之認可及監督管理。 
六、通訊傳播系統與網路技術規範訂定及修正之研擬。 
七、國際與境外地區通訊傳播技術之合作交流。 
八、通訊傳播事業網路間互通爭議之處理。 
九、通訊傳播事業基礎設施防護、通信動員準備與災害防救等業務之規

劃、執行、監督管理及評鑑。 
十、其他有關基礎設施監督管理事項。 
 

平臺事業管理處掌理事項如下： 
一、通訊傳播平臺事業設立及網路營運之監督管理。 
二、通訊傳播費率、品質及商業條件等之審議。 
三、通訊傳播平臺事業服務之評鑑。 
四、通訊傳播平臺事業相關基金之監督管理。 
五、通訊傳播平臺事業營運管理法規訂定、修正之研擬。 
六、通訊傳播普及服務之規劃、執行及監督管理。 
七、通訊傳播平臺事業競爭秩序之維護。 
八、通訊傳播平臺業務消費者爭議之研議協處。 
九、通訊傳播平臺事業間重大爭議之處理。 
十、其他有關平臺事業營運監督管理事項。 
 

射頻與資源管理處掌理事項如下： 
一、通訊傳播資源之管理、規劃及國際交流合作。 
二、通訊傳播資源管理法規訂定及修正之研擬。 
三、網域名稱與位址之監督輔導、法規訂定、修正之研擬及國際交流合

作。 
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四、專用電信與業餘無線電管理法規訂定、修正之研擬及監督管理。 
五、通訊傳播管制射頻器材與終端設備審驗管理法規訂定、修正之研擬及

審驗作業管理。 
六、通訊傳播管制射頻器材及終端設備審驗之國際交流合作。 
七、通訊傳播管制射頻器材與終端設備之檢測實驗室、驗證機構之認可及

監督管理。 
八、其他有關射頻與資源監督管理事項。 

 

電臺與內容事務處掌理事項如下： 
一、頻道、電臺事業設立及服務評鑑之管理。 
二、頻道、電臺事業費率、品質及商業條件等之審議。 
三、頻道、電臺事業營運管理法規訂定、修正之研擬及競爭秩序之維護。 
四、媒體識讀、公民自主管理媒體環境之培力策進。 
五、傳播內容問責、自律之推動。 
六、傳播內容涉及弱勢權益增進、多元文化提升相關措施之規劃協調。 
七、傳播內容分級及防護機構之監督管理。 
八、傳播內容管理法規訂定、修正之研擬。 
九、國際及境外傳播內容之合作交流。 
十、其他有關頻道、電臺事業及內容監督管理事項。 

 

法律事務處掌理事項如下： 
一、通訊傳播法規、行政規則與技術規範訂定、修正之研議及諮詢。 
二、通訊傳播法規適用疑義之研釋。 
三、國內外通訊傳播管制規範與通訊傳播事業跨業營運治理規範之蒐集、

分析及研究報告之處理。 
四、通訊傳播業務訴願審議委員會經常性事務之處理。 
五、通訊傳播業務訴願案件之協處。 
六、通訊傳播業務行政訴訟案件之處理。 
七、通訊傳播業務國家賠償案件之處理。 
八、通訊傳播業務行政罰鍰及規費等之移送行政執行。 
九、年度立法計畫與法規整理計畫之研處，及法規動態之登記、統計及管

制。 
十、其他有關法制事務事項。 
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秘書室掌理事項如下： 
一、印信典守及文書、檔案之管理。 
二、出納、財務、營繕、採購及其他事務管理。 
三、委員會議決議事項執行情形之追蹤。 
四、不屬其他各處、室事項。 

 

人事室掌理本會人事事項。 
 

政風室掌理本會政風事項。 
 

主計室掌理本會歲計、會計及統計事項。 
 

地區監理處掌理事項如下： 
一、通訊傳播證照之核換發及監督管理。 
二、通訊傳播系統、設備之審驗執行及監督管理。 
三、無線電波監測系統建置、維運、監測作業執行及無線電波干擾之查

處。 
四、通訊傳播管制射頻器材管理法規訂定、修正之研擬及監督管理。 
五、傳播內容監測作業之執行。 
六、違法與違規通訊傳播設備或器材之查扣、保管及監毀。 
七、通訊傳播規費之收取。 
八、協辦通訊傳播服務之普及事項。 
九、行動通訊網路基地臺管理法規訂定、修正之研擬及監督管理。 
十、其他有關地區監理業務之執行事項。 

 

本會處理業務，實施分層負責制度，依分層負責明細表逐級授權決定。 
 

本規程自發布日施行。 
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1. 中華民國 95年 6月 29日國家通訊傳播委員會通傳字第 09505067971號令訂定發布；並
自 95年 2月 22日生效 

2. 中華民國 98年 2月 2日國家通訊傳播委員會通傳人字第 09811001310號令修正發布 
3. 中華民國 101年 3月 9日國家通訊傳播委員會通傳人字第 10111003120號令修正發布；
並自 101年 8月 1日生效 

4. 中華民國 101 年 9 月 13 日國家通訊傳播委員會通傳人字第 10100417021 號令修正發
布；並自 101年 8月 1日施行 

5. 中華民國 106 年 11 月 9 日國家通訊傳播委員會通傳人字第 10611013550 號令修正發
布；並自 106年 11月 11日生效 

 
國家通訊傳播委員會編制表

職 稱 官 等 職 等 員 額 備 考 
主 任 委 員   一 特任，為組織法律所定 

副 主 任 委 員   一 
比照簡任第十四職等，為組織

法律所定 

委 員   五 
比照簡任第十三職等，為組織

法律所定 

主 任 秘 書 簡 任 第 十 二 職 等 一 
本職稱之官等職等，為組織法

律所定 
技 監 簡 任 第 十 二 職 等 四  
參 事 簡 任 第 十 二 職 等 三  
處 長 簡 任 第 十 二 職 等 九  
副 處 長 簡 任 第 十 一 職 等 九  

主 任 簡 任 
第十職等至第

十 一 職 等 
一  

專 門 委 員 簡 任 
第十職等至第

十 一 職 等 
十四  

科 長 薦 任 第 九 職 等 四十八  

技 正 薦 任 
第八職等至第

九 職 等 
六十二 

內十六人得列簡任第十職等至

第十一職等 
視 察 薦 任 第八職等至第 十八 內七人得列簡任第十職等至第
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九 職 等 十一職等 

分 析 師 薦 任 
第七職等至第

九 職 等 
五  

專 員 薦 任 
第七職等至第

九 職 等 
六十六  

技 士 
委 任 
或 薦 任 

第五職等或第

六職等至第七

職 等 
九十三  

科 員 
委 任 
或 薦 任 

第五職等或第

六職等至第七

職 等 
七十八  

技 佐 委 任 
第四職等至第

五 職 等 
三十七 內十八人得列薦任第六職等 

助 理 設 計 師 委 任 
第四職等至第

五 職 等 
二 內一人得列薦任第六職等 

辦 事 員 委 任 
第三職等至第

五 職 等 
二十三  

書 記 委 任 
第一職等至第

三 職 等 
二  

人

事

室 

主 任 簡 任 
第十職等至第

十 一 職 等 
一  

科 長 薦 任 第 九 職 等 二  

專 員 薦 任 
第七職等至第

九 職 等 
三  

科 員 
委 任 
或 薦 任 

第五職等或第

六職等至第七

職 等 
六  

辦 事 員 委 任 
第三職等至第

五 職 等 
一  

書 記 委 任 
第一職等至第

三 職 等 
一  

政

風

室 

主 任 簡 任 
第十職等至第

十 一 職 等 
一  

科 長 薦 任 第 九 職 等 二  
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專 員 薦 任 
第七職等至第

九 職 等 
二  

科 員 
委 任 
或 薦 任 

第五職等或第

六職等至第七

職 等 
六  

辦 事 員 委 任 
第三職等至第

五 職 等 
二  

書 記 委 任 
第一職等至第

三 職 等 
一  

主

計

室 

主 任 簡 任 
第十職等至第

十 一 職 等 
一 單位名稱為組織法律所定 

科 長 薦 任 第 九 職 等 二  

專 員 薦 任 
第七職等至第

九 職 等 
三  

科 員 
委 任 
或 薦 任 

第五職等或第

六職等至第七

職 等 
七  

辦 事 員 委 任 
第三職等至第

五 職 等 
一  

書 記 委 任 
第一職等至第

三 職 等 
一  

合 計 五二五  
附註：

一、本編制表所列職稱、官等職等，應適用「甲、中央機關職務列等表之十一」之規

定；該職務列等表修正時亦同。

二、本編制表自一百零六年十一月十一日生效。
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�

1. 中華民國 95年 4月 10日國家通訊傳播委員會通傳字第 09505028240號函下達訂定全文
17條 

2. 中華民國 97 年 1 月 9 日國家通訊傳播委員會通傳字第 09746000740 號函修正發布第 7
條條文 
中華民國 96年 10月 31日國家通訊傳播委員會第 205次委員會議通過 

3. 中華民國 103年 6月 20日國家通訊傳播委員會通傳秘字第 10310014820號函修正下達全
文 17點及名稱（原名稱：國家通訊傳播委員會會議規則）

一、國家通訊傳播委員會（以下簡稱本會）為舉行委員會議，行使法定職權，

特訂定本要點。

二、 本會委員會議（以下簡稱委員會議）由全體委員組成之。

未依法就任委員或就任後出缺者，不計入委員總額。

三、 委員會議，以主任委員為主席，主任委員因故不能出席時，由副主任委

員代理。

主任委員、副主任委員均不能出席時，由委員互推一人為主席。

四、委員會議每週開會一次，必要時得召開臨時會議。

五、下列事項，應提出委員會議議決行之：

（一）通訊傳播監理政策、制度之訂定及審議。 
（二）通訊傳播重要計畫及方案之審議、考核。 
（三）通訊傳播資源分配之審議。 
（四）通訊傳播相關法令之訂定、擬訂、修正及廢止之審議。 
（五）通訊傳播業務之公告案、許可案與涉及通訊傳播事業經營權取得

、變更或消滅之處分案之審議。 
（六）編制表、議事要點及處務規程之審議。 
（七）內部單位分層負責明細表之審議。 
（八）預算及決算之審核。 
（九）委員提案之審議事項。 
（十）分組委員會議之召開及其議事之規範。 
（十一）專業諮詢委員會之設置及其諮詢項目與審議程序之規範。 
（十二）其他依法應由委員會議決議之事項。 

六、委員會議之決議，應以委員總額過半數之同意行之。
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七、 委員會議之決議應於確認通過後立即公布；委員對委員會議之決議，得

具名提出協同意見書或不同意見書。

委員贊同委員會議決議之結論，而對其理由有補充或不同之意見者，

得提出協同意見書。

委員對委員會議決議曾表示不同之意見者，得提出一部或全部之不同

意見書。

委員之協同意見書或不同意見書，應於委員會議決議確認通過後二週

內提出並一併公布之；逾期提出者，得載明備忘錄，不予公布。

公布之協同意見書或不同意見書，應僅就委員會議通過之決議結論及

理由，表示其意見。

八、 委員對於審議事件知有公職人員利益衝突迴避法第五條規定情形者，應

行迴避。

除前項所規定之情形外，有具體事證足認其執行職務有偏頗之虞者，

亦應迴避。

九、本會主任秘書、上次及本次委員會議議案相關處室之主管及經主任委員指

定列席之人員應列席委員會議。

十、 委員會議開會時，得邀請下列人員列席說明、陳述事實或提供意見：

（一）學者、專家。 
（二）與決議事項有關之其他機關人員。 
（三）與決議事項有關之事業或團體代表。 
（四）與決議事項有關之當事人。 
前項各款之列席人員或到場說明人員，於會議表決前，應行退席。

十一、委員會議議程，依下列次序編列之： 
（一）確認上次會議紀錄。 
（二）報告事項： 

1. 上次委員會議議決事件執行情形報告。 
2. 本會重要措施。 
3. 重大案件處理情形報告。 
4. 委員報告。 
5. 其他報告事項。 

（三）討論事項： 
1. 提案討論： 

(1) 案由及說明。 
(2) 附件資料。 
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2. 臨時動議。 
十二、 委員會議審議之議案，由下列方式提出： 

（一）相關處室研擬提案內容經陳奉核定者。 
（二）經由委員提案者。 
前項議案之排入議程，由主任委員決之。

第五點第四款通訊傳播相關法令之審議案件，應由相關業務處會商

法律事務處研擬條文草案並附具理由及法令影響評估，經主任委員

核可後，始得提案。

十三、委員會議之議程及議案資料至遲應於開會前一日分送各出、列席人員。

但議案具時效性，不及編入議程者，經主任委員核定後得於議程中增

列，並於開會時分送之。 
十四、委員會議討論各項議題，主任委員得視需要指定委員一人或數人先行審

查，提出審查意見，供委員會議審議參考。 
十五、 委員會議紀錄，應載明下列事項： 

（一）會議次別。 
（二）會議時間。 
（三）會議地點。 
（四）主席之姓名。 
（五）出列席人員及請假人員之姓名。 
（六）紀錄人員之姓名。 
（七）報告事項之案由及決定。 
（八）審議事項之案由及決議。 
（九）其他應行記載之事項。 
前項會議紀錄應於下次開會時分送各出席人員，如有遺漏、錯誤，得

於紀錄宣讀後，提請主席裁定更正。

十六、委員會議議程之編訂、開會時之紀錄、決議事項之錄案通知及其他有關

事項，由本會秘書室辦理之。 
十七、 委員會議對外不公開。但依法令規定或經委員會議決議對外公開者，

不在此限。 
委員會議出、列席及紀錄人員，對會議決議之過程及經委員會議決議

應嚴守秘密之事項，不得洩漏。

委員會議之決議、決定事項須發布新聞者，由本會發言人統一對外為

之。
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1. 中華民國 95年 6月 21日國家通訊傳播委員會通傳字第 09505065370號函下達訂定發布
全文 9點 

 
一、國家通訊傳播委員會（以下簡稱本會）依本會組織法第九條第六項及本會

會議規則第十條規定，邀請學者、專家、機關、事業或團體之代表人（以

下簡稱受邀請者），列席本會委員會議說明、陳述事實或提供意見（以下

簡稱意見徵詢），特訂定本要點。

二、 提交委員會議之報告案、討論案或其他案件（以下簡稱議案），主管業

務單位認有辦理意見徵詢之必要，於議案簽請主任委員核定排定議程

時，應將受邀請者之姓名或名稱，以及辦理意見徵詢之事項一併提報。

前項議案如係由本會委員提案者，由相關主管業務單位比照前項規定辦

理。

三、議案經核定排入委員會議議程後，主管業務單位應於委員會議召開一星期

前，以書面記載下列事項，通知受邀請者。但情況特殊者，不在此限：

（一）會議之日期、時間、地點。 
（二）受邀請者之姓名或名稱；如係法人或其他設有管理人或代表人之

團體，其負責人之姓名、事務所、營業所。 
（三）擬辦理意見徵詢之事項。 
（四）受邀請者應提出之說明或資料，及提出期限。 
（五）應攜帶身分證明文件。 
（六）事業或團體委任代理人出席者，應提出委任書或其他代理資格證

明文件。 
四、 受邀請者如有書面之說明或資料，應於委員會議召開二日前以書面、傳

真、電子郵件或其他方式交由主管業務單位併入會議資料分送各出、列

席人員。

受邀請者如未能列席委員會議，得於委員會議召開二日前以書面、傳

真、電子郵件或其他方式，將應提出之說明或資料交由主管業務單位提

報。

五、受邀請者應於議案排定時間十分鐘前到達，並憑開會通知及身分證明文件

辦理簽到；其有委任代理人者，應提示委任書或其他代理資格證明文件。
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六、 委員會議有關意見徵詢之議事程序，依下列順序進行：

（一）主管業務單位介紹受邀請者。 
（二）主管業務單位說明報告或討論事項。 
（三）由與會機關、事業、團體依序說明、陳述事實或提供意見。 
（四）主管業務單位報告未列席委員會議之受邀請者之書面意見。 
（五）由學者、專家提供諮詢意見。 
（六）本會委員自由提問，並由受邀請者答覆。 
（七）受邀請者退席。 
前項議事程序之進行，得視個案情形調整。

七、受邀請者列席委員會議之發言，應遵守下列規定：

（一）應先取得主席同意始得發言。 
（二）發言應簡明扼要；時間以十分鐘為原則，必要時，得酌予延長。 
（三）發言應以通俗語言為之，如使用其他語言，應自備翻譯人員。 

八、 受邀請者非經主席同意不得錄音或錄影，並應遵守會場秩序。

受邀請者應就意見徵詢事項列席說明、陳述事實或提供意見，不得謾

罵、人身攻擊或涉及與議案無關之事項。

受邀請者如有妨害會議秩序或其他不當行為者，主席得制止或中止其續

為陳述，並命其退場。

九、 本會得將受邀請者之發言錄音或錄影，作為委員會議紀錄之輔助，並將

該錄音或錄影編為委員會議紀錄之附件。

前項錄音或錄影，必要時得提供受邀請者參考。

 
 
 
 
 


